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		Grudziądz, 01.05.2021 r. 

REGULAMIN REKRUTACJI PROJEKTU
 „Punkt konsultacyjno-terapeutyczny – wsparcie dla rodzin przeżywających trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych” 

§ 1
INFORMACJE OGÓLNE
1. Niniejszy Regulamin określa warunki rekrutacji uczestników do projektu „Punkt konsultacyjno-terapeutyczny – wsparcie dla rodzin przeżywających trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych”  współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020.
2. Projekt realizowany jest przez Agencję Analiz i Doradztwa Personalnego Psychological Solutions Group Remigiusz Koc (zwane dalej Beneficjentem) w okresie od 01.05.2021 r. do 30.11.2021 r..
3. Projekt „Punkt konsultacyjno-terapeutyczny – wsparcie dla rodzin przeżywających trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych”, zwany dalej Projektem, realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie projektu zawartej ze  Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Grudziądzki Spichlerz. 
4. Kandydat  – osoba  ubiegająca  się  o zakwalifikowanie  do udziału  w  Projekcie  na podstawie zasad określonych w regulaminie.
5. Uczestnik Projektu –  osoba  zakwalifikowana  do  udziału  w  Projekcie, bezpośrednio korzystająca z udzielonego wsparcia.
6. Siedziba Beneficjenta: Agencja Analiz i Doradztwa Personalnego Psychological Solutions Group Remigiusz Koc, ul. Gdańska 105/4, 85-022 Bydgoszcz
7. [bookmark: _Hlk64021211]Biuro Projektu: Parafia pw. Świętego Maksymiliana Kolbego Grudziądzu  przy ul. Wyspiańskiego 1-3. 


§ 2
GRUPA DOCELOWA, KRYTERIA REKRUTACJI
1. Grupę docelową projektu stanowi 20 (10 Uczestników stanowić będą dzieci i młodzież, pozostali Uczestniczy do rodzice dzieci/młodzieży)  zamieszkałych w rozumieniu kodeksu cywilnego na terenie Gminy-Miasta Grudziądz- kryterium obligatoryjne.  .
2. [bookmark: _Hlk64022505]Grupę docelową stanowi 20 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym i są członkiem rodziny przeżywającej trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych- kryterium obligatoryjne. – kryterium obligatoryjne.
3. Przez rodzinę przeżywającą trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych  rozumie się rodziny dotknięte, co najmniej jednym z następujących problemów (kryterium obligatoryjne):
a. Występują trudności z zaspokojeniem potrzeb emocjonalnych i/lub materialnych dziecka/dzieci; 
b. dziecko/dzieci wychowywane są wyłącznie przez jednego rodzica/opiekuna; 
c. w rodzinie co najmniej jedna osoba ma orzeczoną niepełnosprawność ; 
d. jeden lub oboje rodziców pozostają bez pracy;
e. w rodzinie występuje przemoc(fizyczna, psychiczna, ekonomiczna i/lub seksualna);
f. występuje uzależnienie członka rodziny (np. od alkoholu, hazardu, narkotyków, leków itp.);
g. rodzice/opiekunowie korzystają ze wsparcia MOPSu/GOPSu.
4. Uczestnicy projektu (osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym mogą skorzystać ze wsparcia maksymalnie w jednym projekcie dofinansowanym w ramach projektu grantowego „Wdrażanie Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność Lokalnej Grupy Działania „Grudziądzki Spichlerz” – kryterium obligatoryjne.
5. Dodatkowe punkty są przyznawane osobom spełniającym kryteria obligatoryjne udziału w projekcie, które doświadczają wielokrotnego wykluczenie społecznego (5 pkt. za każdą przesłankę wykluczenia).
6. Wsparcie udzielone będzie w okresie 01.06.2021-30.11.2021 r.

§ 3
REKRUTACJA UCZESTNIKÓW
1. Rekrutacja uczestników odbywać się będą w okresie 01.05.2021 r. – 31.05.2021 r.
2. W przypadku zwolnienia się miejsc w  „Punkt konsultacyjno-terapeutyczny – wsparcie dla rodzin przeżywających trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych” , przewiduje się przyjmowanie osób z list rezerwowych, a następnie nabór uzupełniający. 
3. W przypadku większej liczby zgłoszeń i uzyskania przez kandydatów równej liczby punktów, pierwszeństwo będzie miała kolejność zgłoszeń.
4. Dokumentem rekrutacyjnym, który należy złożyć jest wypełniony formularz rekrutacyjny wraz z załącznikami. 
5. Formularze rekrutacyjne są dostępne w biurze projektu oraz na stronie internetowej Beneficjenta.
6. Formularze rekrutacyjne można składać osobiście w biurze projektu, przesłać pocztą na adresy siedziby Beneficjenta: ul. Gdańska 105/4, 85-022 Bydgoszcz lub mailowo na adres info@psg.edu.pl (skan podpisanych dokumentów rekrutacyjnych, z informacją o konieczności doniesienia oryginałów dokumentów na późniejszym etapie)
7. Złożone dokumenty nie podlegają zwrotowi. Osoba chętna do udziału w projekcie zobowiązana jest do podania informacji zgodnych ze stanem faktycznym oraz do wypełnieniu dokumentów w sposób kompletny i czytelny.
8. Na podstawie kryteriów wskazanych w § 2 powstanie lista rankingowa oraz ewentualnie rezerwowa.
9. Z procesu rekrutacji sporządzony zostanie protokół podsumowujący.
10. Z osobami, które zostaną zakwalifikowane do udziału w projekcie podpisana zostanie umowa uczestnictwa.

§ 4
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowień.
2. Zmiany niniejszego regulaminu dokonywane są w formie pisemnej i podawane do wiadomości poprzez wywieszenie na stronie internetowej projektu. 
3. W kwestiach nieujętych w niniejszym Regulaminie ostateczną decyzję podejmuje Beneficjent.
4. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu należy do Beneficjenta.
5. Regulamin wchodzi w życie z dniem 01.05.2021
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